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Struktura wewnętrzna Formacji Ratownictwa Ogólnego   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załącznik nr 1 
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Komendant  

1 

Drużyna budowlana 

4 

Drużyna techniczna 

4 

Drużyna ogólna 

4 

Sekcja kwatermistrzowska 

2 
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Osada Formacji Ratownictwa Ogólnego  

 

Lp. Nazwa stanowiska Ilość 
stanowisk 

Uwagi 

1. Komendant Formacji 1  

DRUŻYNA OGÓLNA 

1. Ratownik ogólny 1  

2. Ratownik noszowy  2  

3. sanitariusz 1  

DRUŻYNA TECHNICZNA 

1. Ratownik zwiadowca 1  

2. Ratownik hydraulik 1  

3. Ratownik elektryk 1  

4. technik 1  

DRUŻYNA BUDOWLANA 

1. Ratownik techniczny 3  

2. porządkowy 1  

SEKCJA KWATERMISTRZOWSKA 

1. sekcja obsługi (kierowca) 1  

2. kwatermistrz 1  

Razem 15  
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Zadania Formacji Ratownictwa Ogólnego 
 

1. Formacja Ratownictwa Ogólnego jest przeznaczona do wsparcia działań ratunkowych 
w obiektach i rejonach (sołectwach) na obszarze gminy Czarna, w których znajduje się 
poszkodowana ludność. 

2. FRO w razie konieczności może być skierowana do wsparcia akcji ratunkowej poza teren 
swojego działania. Decyzję w sprawie skierowania może podjąć – właściwy Szef Obrony Cywilnej 
– Wójt. 

3. FRO może wykonywać zadania ratownicze łącznie z innymi formacjami przeznaczonymi do 
zadań specjalnych. 

4. FRO może być używana do zwalczania klęsk żywiołowych i zagrożeń środowiska oraz usuwania 
ich skutków. Decyzję w powyższej sprawie podejmuje Wójt jako Szef Obrony Cywilnej na 
wniosek organu prowadzącego akcje ratunkową. 

 
Zadania Drużyny Ogólnej: 

a) prowadzenie rozpoznania obiektów i rejonów, w których maja być prowadzone prace 
ratunkowe, 

b) wyszukiwanie, wydobywanie i wynoszenie /wyprowadzenie/ poszkodowanych ze 
zniszczonych /uszkodzonych/ budynków, budowli ochronnych, miejsc pożarów, 
zatopień, udzielanie pomocy w czasie ewakuacji ludności z rejonu zagrożenia, 

c) zapewnienie poszkodowanym przebywającym w zagruzowanych budowlach dopływów 
świeżego powietrza oraz wody, żywności, leków i środków opatrunkowych, 

d) organizowanie punktów  zbiórki poszkodowanych, 
e) udzielanie doraźnej pomocy poszkodowanym, 
f) stwarzanie warunków do wprowadzenia sprzętu technicznego do akcji ratunkowej, 
g) wykonywanie prostych prac zabezpieczających uszkodzone budynki oraz urządzenia 

techniczne i komunalne, które zagrażają życiu ludzi, albo uniemożliwiają wykonanie 
prac ratowniczych, 

h) oznakowanie i zabezpieczenie wykrytych min, niewypałów i niewybuchów, 
i) wykonywanie innych prac – w zależności od sytuacji w rejonie prowadzenia akcji 

ratunkowej, 
j) przekazywanie poszkodowanych do punktów pierwszej pomocy medycznej, 
k) utrzymanie bezpieczeństwa i porządku publicznego podczas prowadzenia ewakuacji 

ludności oraz w czasie prowadzenia akcji ratunkowej, a także podczas zwalczania klęsk 
i zagrożeń środowiska oraz usuwania jej skutków, 

l) ochrona obiektów gospodarczych, użyteczności publicznej, 
m) zapewnienie dostaw wody i żywności dla poszkodowanej ludności, 
n) pomoc w odbudowie uszkodzonych budynków i budowli, 
o) zapewnienie możliwości dowozu członków formacji do rejonu działań. 

 
Zadania Drużyny Technicznej 

a) prowadzenie rozpoznania obiektów i rejonów, w których maja być prowadzone prace 
ratunkowe, 

b) stwarzanie warunków do wprowadzenia sprzętu technicznego do akcji ratunkowej, 
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c) wykonywanie prostych prac zabezpieczających uszkodzone  urządzenia techniczne 

i komunalne, które zagrażają życiu ludzi, albo uniemożliwiają wykonanie prac 

ratowniczych, 

d) oznakowanie i zabezpieczenie wykrytych min, niewypałów i niewybuchów, 

 

Zadania Drużyny Budowlanej 
a) wykonywanie prostych prac zabezpieczających uszkodzone budynki, ściany oraz urządzenia 

techniczne, które zagrażają życiu ludzi, albo uniemożliwiają wykonanie prac ratowniczych 
b) wykonywanie innych prac – w zależności od sytuacji w rejonie prowadzenia akcji ratunkowej.  
c) utrzymanie ładu i porządku publicznego podczas prowadzenia ewakuacji ludności oraz 

w czasie prowadzenia akcji ratunkowej, a także podczas zwalczania klęsk i zagrożeń 
środowiska oraz usuwania jej skutków. 

d) ochrona obiektów gospodarczych, użyteczności publicznej 
e) pomoc w odgruzowywaniu i odbudowie budynków 

 
Zadania drużyny kwatermistrzowskiej: 

a) zapewnienie dostaw wody i żywności dla poszkodowanej ludność, 
b) zapewnienie możliwości dowozu członków formacji do rejonu działań, 
c) dostarczanie żywności i wody dla członków plutonu, 

 
Zadania komendanta Formacji Ratownictwa Ogólnego 

1. Komendant FRO odpowiada za całokształt spraw związanych z gotowością drużyny do 
wykonywania zadań OC, a w szczególności za organizację, przygotowanie, wyszkolenie 
i wyposażenie drużyny. 

2. Do podstawowych zadań komendanta FRO należy: 
1. Zapewnienie stałej gotowości sił i środków drużyny, 
2. Kierowanie podległą drużyną w czasie  udzielania pomocy poszkodowanym, 
3. Realizowanie zadań wynikających z planu OC gminy, 
4. Organizowanie powiadamiania i alarmowania o niebezpieczeństwie napadów 

powietrznych i skażeń /zakażeń/ podległych formacji, 
5. Planowanie i organizowanie szkolenia stanu osobowego FRO oraz współdziałanie 

w organizowaniu szkolenia ludności dotyczącego powszechnej samoobrony, 
6. Prowadzenie wśród członków FRO pracy wychowawczej mającej na celu zapewnienie 

pełnej gotowości drużyny i właściwej realizacji zadań, 
7. Inicjowanie i udział w planowaniu oraz nadzorowanie niezbędnych przedsięwzięć 

organizacyjno-technicznych zmierzających do zapewnienia samoobrony ludności, 
8. Nadawanie przydziałów organizacyjno-mobilizacyjnych do służby w formacji, wezwanie 

do odbycia ćwiczeń oraz wydawanie zaświadczeń i dokumentów związanych 
z odbywaniem służby w formacji OC, 

9. Wykonywanie innych zadań wynikających z odrębnych przepisów lub zleconych przez 
przełożonych. 

 

 

 


